27 сентября 2024 года  состоялось 12 заседание Комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кировского муниципального округа Ставропольского края и урегулированию конфликта интересов. 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О рассмотрении  уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации Кировского муниципального округа Ставропольского края

2. О рассмотрении 7 уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

РЕШИЛИ:
1. По итогам рассмотрения 2 уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальным служащим администрации Кировского муниципального округа Ставропольского края, Комиссия приняла решение признать, что работа, выполняемая муниципальным служащим, не влечет за собой конфликт интересов, способный повлиять на принимаемые решения при исполнении  должностных обязанностей.

2. По итогам рассмотрения 6 уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов муниципальными служащими администрации Кировского муниципального округа Ставропольского края, Комиссия приняла решение признать, что не влечет за собой конфликт интересов, способный повлиять на принимаемые решения при исполнении ими должностных обязанностей.

2.1. По итогам рассмотрения уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов:

1) признать  возможный конфликт интересов между родственниками;

2) рекомендовать начальнику управления образования администрации Кировского муниципального округа и директору МБУ ДО КМО СК «Спортивная школа» внести изменения в должностные инструкции заместителей директора, уточнив порядок замещения директора и исключив замещение заместителем директора МБУ ДО КМО СК «Спортивная школа».
